Tur ins ,wirkliche Leben” geoffnet

Von-Sanden-Oberschule und ATV Seniorenresidenz kooperieren bei Berufsorientierung

VON MELANIE RUSS

Lemforde — Viel zu schlecht
bezahlt, ungiinstige Arbeits-
zeiten, physisch und psy-
chisch anstrengend - diese
Vorstellung haben wohl die
meisten Menschen, wenn sie
an Pflegeberufe .denken.
Doch so schlecht wie ihr Ruf
ist die Profession gar nicht,
sind sich Landrat Cord Bock-
hop und Thorsten Grimm,
Geschéftsfithrer der ATV-Se-
niorenresidenz in Lemftrde,

einig. Um Vorurteile abzu-'

bauen und jungen Menschen
einen Einblick in die Vielfalt
der Pflege zu gewihren, sind
die Von-Sanden-Oberschule
und die Seniorenresidenz in
Lemforde eine Kooperation
eingegangen.

Die gestern per Unter
schrift besiegelte Pflegepart-
nerschaft ist die erste im Rah-
men der KURS-Zukunft-Initia-
tive des Landkreises Diep-
holz. Deren Ziel ist es, die Zu-
sammenarbeit von Schulen
und Unternehmen zu intensi-
vieren. ,.Es ist eine gute Mog-
lichkeit fiir die Schiiler, das
echte Leben kennenzulernen
und in verschiedene Berufe
hineinzuschnuppern”, erldu-
tert Bockhop. Die 2017 ge-
startete Initiative war zu-
nichst auf die Erndhrungs-
wirtschaft begrenzt und wur-
de nun auf Handwerk sowie
Gesundheit und Pflege ausge-
weitet. Der Landkreis hofft,

Unterzeichnung der Kooperationsvereinbarung (v.l.): Seniorenresidenz-Geschaftsfihrer Thorsten Grimm, Landrat Cord
Bockhop, Schulieiter Marc Greve und Christoph Merschhemke vom Institut Unternehmen und Schule.

damit einen Beitrag gegen
den Fachkriftemangel zu
leisten. Das Institut Unter-
nehmen und Schule aus
Bonn begleitet das Projekt.

»Schule und Wirtschaft zu
verzahnen, ist von hoher
Wichtigkeit”, begriindet
Schulleiter Marc Greve, wa-
rum seine Schule an dem
«Sehr interessanten Projekt®
teilnimmt. ,.Schule ist ein ge-
schlossener Bereich. Die
Schiiler wissen oft gar nicht,
welche Bedeutung das Erlern-
te fiir ihr Leben hat®, so Gre-
ve, Durch die Kooperationen
mit Unternehmen erfiihren
sie, wie es drauflen in der
Welt aussehe.

Mit den Ortlichen Hand-

werksbetrieben ist die Ober-
schule bereits in engem Aus-
tausch. Daher entschloss
man sich, im Rahmen der Ini-
tiative einen Partner fiir das
Profilfach Gesundheit und
Soziales zu suchen. Und was
lag da niher, als eine Koope-
ration mit der ATV Senioren-
residenz gleich nebenan ein-
Schule und

Wirtschaft zu
verzahnen, ist von
hoher Wichtigkeit.

Marc Greve
Schutleiter

zugehen? Bei der Zusammen-
arbeit geht es um weit mehr
als Praktika oder Betriebsbe-
sichtigungen. Themen der
Pflege werden regelmiRig
fachiibergreifend in den Un-
terricht eingebunden. So sol-
len beispielsweise Mitarbei-
ter der Seniorenresidenz ih-
ren Beruf vorstellen. ,Wenn
jemand aus der Praxis in den
Unterricht kommt und er-
zdhlt, erreicht man die Ju-
gendlichen eher”, weil® Man-
dy Peukert vom Bildungsbiiro
des Landkreises. Aullerdem
sollen die Schiiler im Unter-
richt unter Anleitung Pflege-
tibungen machen und zu ver-
schiedenen Anlissen mit den
Bewohnern der Seniorenresi-
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denz ins Gesprich kommen.
Ein vierter Baustein ist der
Bereich Systemgastronomie/
GroRkiiche, der iiber die
Schulmensa und den Kiosk
der Schiilerfirma einen en-
gen Bezug zur Oberschule
hat, Wann immer es moglich
ist, sollen Inhalte, die auf
dem Lehrplan stehen, mit der
Praxis verkniipft werden.
Dem Geschéftsfiithrer der
Seniorenresidenz geht es
nach eigener Aussage darum,
junge Menschen fiir den Pfle-
geberuf zu begeistern. Dass
ihm das gelingt, mag man an-
gesichts des flammenden Pla-
doyers des gelernten Alten-
pflegers fiir diese Profession
kaum bezweifeln. ,Der Beruf

macht grofRen SpaR und gibt
einem unheimlich viel zu-
riick.” Auch seine in der Pfle-
ge der Seniorenresidenz titi-
ge Frau Simone spricht von
einem sehr dankbaren Beruf.
Die Arbeit sei zwar auch be-
lastend, aber man habe heut-
zutage viele Hilfsmittel, um
etwa Patienten aus dem Bett
zu heben. Thorsten Grimm
stellte bereits erste konkrete
Ideen vor. ,Vielleicht konnte
man mal ein Pflegebett und
einen Lifter in die Schule
schieben, damit die Schiiler
ausprobieren kénnen, wie so
etwas funktioniert.“

Iris Nagel vom Schuleltern-
rat unterstiitzt die Kooperati-
on und den Praxisbezug
ebenfalls: ,Ich finde es wich-
tig, dass den Schillern ver-
schiedene Berufe niherge-
bracht werden. Die Jugendli-
chen miissen auch mal raus
und arbeiten.” Denn viele EL-
tern und Schiiler seien der
Meinung, dass nur ein Studi-
um eine gute Ausbildung sei.

Dass viele Vorurteile nicht
oder zumindest nicht immer
stimmen, hat auch Cord
Bockhop erfahren. ,Ich war
iiberrascht, wie viel Auszubil-
dende schon im ersten Jahr
verdienen®, berichtet er tiber
ein Gesprich mit einem Pfle-
gedienstleister. Es sei loh-
nenswert, sich ganz konkret
bei Unternehmen zu infor-
mieren, rit er allen am Pfle-
geberuf interessierten.



